Sube Miidiirii ‘Fatih BILICI
Boliim Sefi :Giil TAN

Boliim Memuru :ilhan MEHREKULA

Kasim 2012 Tarih ve 28471 Sayili Resmi Gazetede Yayimlanarak Yiriirliige Giren Milli
Egitim Bakanlhig 11 ve Ilge Milli Egitim Miidiirliikleri Yonetmeligine Son Giincellemelerine
Gére; Boliime Ait Is ve Islemler ile Gorev ve Sorumluluklar Asagidaki Gibidir:

Egitim 68retim hizmetlerinde ortak gorevler

MADDE 9 ? (1) Temel egitim, ortadgretim, mesleki ve teknik egitim, din 6gretimi, 6zel
egitim ve rehberlik ile hayat boyu 6grenmeye yonelik ortak hizmetler asagida belirtilmistir.

a) Egitimi gelistirmeye yonelik gorevler:

1) Egitim  0Ogretim  programlarinin  uygulanmasini  saglamak, uygulama
rehberleri hazirlamak,

2) Ders kitaplari, Ogretim materyalleri ve egitim arag-
gereclerine iligskin iglemleri yiriitmek, etkin kullanimlarini saglamak,

3) Egitimde firsat esitligini saglamak,

4) Egitime erisimi tesvik edecek ve artiracak ¢alismalar yapmak,

5) Egitim hizmetlerinin yiiriitiilmesinde verimliligi saglamak,

6) Egitim kurumlar1 ve Ogrencilere yonelik arastirma gelistirme ve saha ¢alismalari
yapmak,

7) Egitim moral ortamini, okul ve kurum kiiltiirlinii ve 6grenme siireclerini gelistirmek,
8) Egitime iliskin projeler gelistirmek, uygulamak ve sonuglarindan yararlanmak,
9) Ulusal ve uluslararasi arastirma ve projeleri takip etmek, sonuglarindan yararlanmak,

10) Kamu ve 0zel sektdr egitim paydaslariyla isbirligi i¢inde gerekli is ve islemleri
yiirlitmek,

11) Egitim hizmetlerinin gelistirilmesi amaciyla Bakanliga tekliflerde bulunmak,
12) Etkili ve 6grenci merkezli egitimi gelistirmek ve 1yi uygulamalari tesvik etmek.
b) Egitim kurumlarina yonelik gorevler:

1) Egitim ortamlarmin fiziki imkanlarin1 gelistirmek,



2) Resmi egitim kurumlarmin agilmasi, kapatilmast ve doniistiiriilmesi islemlerini
yliriitmek,

3) Ogrencilere barmma hizmeti sunulan egitim kurumlarinda bu hizmeti yiiriitmek,
4) Egitim kurumlar1 arasinda igbirligini saglamak,
5) Egitim kurumlarimin idari kapasite ve yonetim kalitesinin gelistirilmesini saglamak,

6) Egitim kurumlarinin hizmet, verimlilik ve donatim standartlarin1 uygulamak, yerel
ihtiyaclara gore belirlenen ¢ergevede standartlar gelistirmek ve uygulamak,

7) Egitim kurumlarindaki iyi uygulama orneklerini tesvik etmek, yayginlagsmasini
saglamak,

8) Egitim kurumlar1 arasindaki kalite ve sayisal farkliliklar1 giderecek tedbirler almak,
9) Kutlama veya anma giin ve haftalarinin programlarini hazirlamak, uygulatmak,

10) Ogrenci velileri ve diger taraflarmn egitime desteklerini saglayici faaliyetler yapmak.
¢) Ogrencilere yonelik gorevler:

1) Rehberlik ve yoneltme/yonlendirme ¢alismalarini planlamak, yiiriitiilmesini saglamak,

2) Ogrencilerin egitim kurumlarina aidiyet duygusunu gelistirmeye yonelik calismalar
yapmak,yaptirmak ve sonuclarini raporlagtirmak,

3) Ogrencilerin kayit-
kabul, nakil, kontenjan, odiil, disiplin ve basar1 degerlendirme is ve islemlerinin
yiriitiilmesini saglamak,

4) Ogrencilerin yatililik ve burslulukla ilgili islemlerini yiiriitmek,

5) Opgrencilerin ulusal ve uluslararast sosyal, kiiltiirel, sportif ve izcilik
etkinliklerine iligkin is ve islemlerini yiiriitmek,

6) Ogrencilerin okul basarisini artiracak ¢alismalar yapmak, yaptirmak,

7) Ogrencilerin egitim sistemi disinda birakilmamasini saglayacak tedbirleri almak,
8) Yurtdisinda egitim alan 6grencilerle ilgili is ve islemleri yiirtitmek,

9) Ogrencilerin okul dis1 etkinliklerine iliskin caligmalar yapmak, yaptirmak,

10) Sporcu 6grencilere yonelik hizmetleri planlamak, yiiriitiilmesini saglamak.

11) (Ek:RG-20/9/2015-29481) Okul saglik hizmetlerinin yiiriitiilmesini saglamak,



12) (Ek:RG-20/9/2015-29481)
Egitim, danismanlik hizmetlerinin yazisma ve koordinesinin yiiriitiilmesini saglamak.

¢) izleme ve degerlendirmeye yonelik gorevler:

1) Egitim kurumu ydneticilerinin performanslarini izlemek ve degerlendirmek,
2) Egitim 0gretim programlarinin uygulanmasini izlemek ve degerlendirmek,
3) Ogretim materyallerinin kullanimini izlemek ve degerlendirmek,

4) Ogretmen yeterliliklerini izlemek ve degerlendirmek.

(2) (EK:RG-20/9/2015-29481)
Birinci fikradaki gorevler gerektiginde birimler arasi koordine kurularak yiiriitiilebilir.

MADDE 15 ? (1) Hayat boyu 6grenmeye iligkin hizmetler asagida belirtilmistir.

a) Orgiin egitim alamayan bireylerin bilgi ve becerilerini gelistirici tedbirler almak,
b) Hayat boyu 6grenmenin imkan, firsat, kapsam ve yontemlerini gelistirmek,

¢) Yetigkinlere yonelik yaygin mesleki egitim verilmesini saglamak,

¢) Ogrenme firsat ve imkanlarm destekleyici ¢aligmalar yapmak,

d) Beceri ve hobi kurslar ile kiiltiirel faaliyetlerle ilgili is ve islemleri yiirtitmek,

e) Cocuk, geng ve aileler ile ilgili egitim ve sosyo-kiiltiirel etkinlikler yapmak,

f) Agik 6gretim sistemi ile ilgili uygulamalar yiiriitmek,

g) Edinilen bilgilerin denkligine iliskin is ve islemleri ytiriitmek,

g) Mesleki Yeterlilik Kurumuyla ilgili is ve islemleri ytriitmek.



